
รายงานผลการขับเคลื่อนตามมาตรฐานทางจริยธรรมขององค์การบริหารส่วนตำบลสำนักตะคร้อ 

ประจำปีงบประมาณ 2567 

เมื่อวันที่ 19 กุมภาพันธ์ พ.ศ.2567 

         

         

เมื ่อวันที ่ 19 กุมภาพันธ์ 2567 องค์การบริหารส่วนตำบลสำนักตะคร้อ ได้ดำเนินการขับเคลื ่อน
มาตรฐานทางจริยธรรมขององค์การบริหารส่วนตำบลสำนักตะคร้อ ประจำปีงบประมาณ 2567 โดยมีบุคลากร
ภายใน ขององค์การบริหารส่วนตำบลสำนักตะคร้อ ประกอบด้วยคณะผู้บริหาร เจ้าหน้าที่ทุกคน จำนวน 30 คน 
คณะผู้บริหาร 4 คน สมาชิกสภา 16 คน รวมทั้งหมด 50 คน เข้าร่วมกิจกรรม/โครงการ โดยมีนายสิทธินนท์  เสา
โท ตำแหน่ง ปลัดอำเภอเทพารักษ์ เป็นประธานเปิดงาน ซึ่งโครงการ/กิจกรรมในครั้งนี้มีการส่งเสริมให้บุคคลใน
หน่วยงานได้ทราบถึงรายละเอียดเนื้อหาของประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคลส่ วนท้องถิ่น 
เรื่อง ประมวลจริยธรรมพนักงานส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2565 ประมวลจริยธรรมผู้บริหารท้องถิ่น พ.ศ.2565 และ
ประมวลจริยธรรมสมาชิกสภาท้องถิ่น พ.ศ.2565 และเพื่อให้บุคลากรทุกคนในองค์กรและสมาชิกสภาองค์การ
บริหารส่วนตำบลสำนักตะคร้อ นำหลักเกณฑ์ตามประมวลจริยธรรมไปใช้ในการปฏิบัติตนและรักษาคุณงามความดี
ที่เจ้าหน้าที่ของรัฐต้องยึดถือปฏิบัติโดยเคร่งครัด รวมถึงแนวทางการปฏิบัติทางจริยธรรม (Do’s & Don’ts) ข้อ
ควรทำ ข้อไม่ควรทำ 


